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LOGOS

BiZ EGITIMCILER KENDI ELIMIZLE ELIiMizi KOLUMUZU

BAGLARIZ CUNKU ....

Egitimcilik diinyanin en zor ugraglarindan biri,
belki de ilkidir. Bir de s6z konusu egitim insan sagli-
gina odaklanmissa sorumluluk daha da agirlagir. In-
sana odaklanmis yagsam felsefesinde insan yasamiyla
ilgilenerek en hassas isi yapryorsunuz demektir. Gele-
cegin temel tast olan ve sonuglari yillarla sonra top-
lanan egitim bu sebeplerle kendini ilke, ilke baglar.
Alanimizdaki egitim siireci, insanoglunun kolay egi-
tilebilir oldugu dénemi agmistir. Birey yanlis ilkeler
edinmis olabilecegi gibi, ilkesiz bir 6grenim gecmisi
de olabilir. Egitim yatkinligi dénemi gerilerde kal-
migtir. Egitim verdigimiz konu ise hata kabul etme-
digi gibi ilkesizligi de kabul etmez duyarlilikta bir
konudur. Ve séylenen ne olursa olsun egitilen birey
bilingalt: donanimla éniinde gérdiiklerini benimser,
dztimser. Bu bakimdan egitici kendini ortamin gerek-
tirdigi detayda ilkelerle baglar. Boyle bir yagam yeni-
liklere sinirla bakan sikici bir yagamdir. Temkinli git-
mek egitimcinin en 6nemli davranig kalibidir. Egiti-
cilerin yeniliklere 6zglirce agilmak hevesleri iclerinde
kalir. Egitilenlere sinirlarint 6gretmek, sorumlulukla-
rint hatirlatmak Hipokrat'in "Once zarar verme" ilke-
sini benimsetmek, bir seyin yapilip bitirilmesi yanin-
da nasil yapildiginin da en az o kadar dnemli oldu-
gunu vurgulamak ve bunlari sabirla tekrarlamak egi-
ticilerin sonsuz iglerinin baginda gelir.

Burada verim olarak; bir egitim ortamindan ¢i-
kan 6ncii olmus kisilerden ¢ok -¢iinkii bireyler ara-
sinda egitimini kendi yonlendirebilme yetenegi edin-
mis olanlar da vardir- egitim ortaminin ortalamasi ve
bir o kadar da ortamdan yetisen en sonlarda yer alan
bireyin tutturdugu asgari diizey kistas alinmalidir. Ve
egitici kendi emegini bu alanlarda dlgmelidir.

Siireg icinde yanlis yon alan, sinirlart zorlayan ve
yitkma egilimi gosteren ve farkinda olmadan yanligla-
ra takilan bireyler olabilir. Egitimci, birey kaybetme-
yi goze alamaz ve yanlig 6rneklere de imkan taniya-
maz. Bu sebeple sabirla dogrulari gostererek beklide
daha detay ilkeler ortaya koyarak ve en onemlisi ikna

ederek sabirla egitimine devam etmelidir. Kolayci bir
yaklagim sergileyemez, en zor ve idealist yolu se¢mek
zorundadir. Kolaycilik insanoglunun igsel diirtiili
egilimidir zaten. Yagami1 pratik olarak daha kolaylas-
tirir gibi goriinse de gercek, cogu kez basit bir bakis-
la goriindiigii gibi degildir ve yasam1 gercgekler olus-
turur. Egitici ancak sabirla ve emekle yakalanan ger-
cekleri bireye gostermek ve aramasini saglamak zo-
rundadir. Yanlig 6rnekler kolayciligin cazibesiyle ca-
buk ¢evre bulur. Kesif otorite kullanilmazsa egitimci-
nin etkinligi kalkar. Tehlike; egitilen bireylerin gene
kolayct bir kimlikle; kurallara uyar gériiniip ama egi-
tim sec¢imlerini kolayciliktan yana kullanmalarinda-
dir. Siz kendinizi sinirlamakla kalirsiniz. Boyle bir
durumda egitim icinde olugan her piiriizden yararla-
narak bireyleri dogru davranma yolunda ikna etme
sanat1 caligir. Egitici her sorunda regete tiretebilen ol-
mak zorundadir. Problemleri ¢dzecek yollar goster-
meden kolayciligi ortadan kaldirmak nerdeyse im-
kansizdir. Egitilenlerin elinde her soruna karsi 6rnek
receteler olmalidir. Kesif otoriteye gelince; biz 6ner-
miyoruz. Eskilerden kalan bu usul bireyin i¢ diinya-
s1 ve digslincesiyle ortam arasinda kopukluk yarat-
makta egitimden eser olarak geriye sadece kesif otori-
te kalmaktadir. Birey erki ele gecirince her diisiincesi-
ni tartigmasiz otoriteyle dayatici bir davranig egilimi
kazanmaktadir. Bu simdiye ve gelecege insanlik adina
hicbir kazanim tagimaz, kanaatimizce hirst pekistirir.

Hepsinin tizerinde egiticinin sanaty; biitiin bu il-
kelerle sinirlama ugraglarini verirken yaratici diisiin-
ceyi yok etmemek hatta ortaya ¢ikarmak ve destekle-
mektir. Biitiin bu sabir ve azminin meyvelerini yillar-
ca sonra gorebilecek olan egitimcinin belki de egitim
stireci i¢inde gorebilecegi tek verim ve heyecan bu-
dur. Yaratiai diisiincenin {iriinlerini gérebilmek ve
gosterebilmek.

Ilkeli ve yaratic diisiinceli egitimler dileyerek.
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